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WZÓR 

Sztum, dnia …………………… 
 
 

PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO 
NABORU KANDYDATÓW NA WOLNE STANOWISKA URZĘDNICZE  

 ….....................……………………….................................................... 
(nazwa stanowiska) 

 
 
1. W wyniku ogłoszenia o naborze na przedmiotowe stanowisko nadesłano …........ 

dokumentów aplikacyjnych, w tym …............. dokumentów aplikacyjnych spełniających 
wymagania formalne. 
 

2. Komisja Rekrutacyjna przeprowadzająca nabór, powołana Zarządzeniem Nr ……………… 
Starosty Sztumskiego z dnia, w następującym składzie: 
1) …......................................................................................................... 
2)  …......................................................................................................... 
3)  …......................................................................................................... 
4)  …......................................................................................................... 
5) ……………………………………………………………………………………………………….. 

 
3. Po przeprowadzeniu rekrutacji zgodnie z Zarządzeniem Nr …………… Starosty Sztumskiego 

z dnia ………………………….. w sprawie ustalenia „Regulaminu naboru na wolne stanowisko 
urzędnicze, w tym kierownicze stanowisko urzędnicze w Starostwie Powiatowym w 
Sztumie”, wybrano 3 najlepszych kandydatów, uszeregowanych według liczby uzyskanych 
punktów: 
 

L.P. IMIĘ I NAZWISKO MIEJSCE 
ZAMKIESZKANIA 

LICZBA 
UZYSKANYCH 
PUNKTÓW 

UWAGI 

1.     
2.     
3.     
 
4. Uzasadnienie wyboru : 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
…................................................................................................................................................... 
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5. Załączniki do protokołu: 
1) kopia ogłoszenia o naborze, 
2) kopia dokumentów aplikacyjnych …....... kandydatów, 
3) oświadczenia Członków Komisji, 
4)  

2)  
3)wyniki: 
a) oceny merytorycznej dokumentów aplikacyjnych, 
b) testu kwalifikacyjnego, 
c)rozmowe kwalifikacyjnej. 
 
 
Protokół sporządził Sekretarz Komisji: 
…................................................................ 
                      (data, imię i nazwisko pracownika) 

 
 
 

Podpisy członków Komisji : 

1. …........................................ 

2. …........................................ 

3. …........................................ 

4. ……………………………………….. 

5. ……………………………………….. 

 

 


